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Yo, toBere DAY U UAHt > C0
doy constancia que he recibido por parte del proceso Business Excellence - Environment, Safety and
Health la induccién necesaria para desarrollar mis funciones de manera segura.

Los temas divuigados en esta induccion fueron:

Politica de Géstisn

Poiitica empresa libre de alcohol, tabaco y droga.

Pclitica de seguridad vial.

Mision y Vision.

Gestion-de Galigad- - -~ -

Reglamento de Higiene y Seguridad industrlal

Responsabilidades en Medio Ambiente, seguridad y salud en el trabajo y calidad.

_ Identificacion de peligros, valoracion de riesgos v determinacion de controles o ‘ 7 L
Identificacion de aspectos, valoracién de impactos y determinacion de controles LI
Uso y mantenimiento de EPP
Reporte de incidentes, actos y condiciones inseguras en EHS
Manejo integral de residuos
Uso eficiente de recursos
Comité Paritario de Seguridad y saiud en el trabajo.

Comité de convivencia laboral. -
Comité de Seguridad Vial. o o

Estandares de trabajo seguro-tareas de aito riesgo. —- -- -
Programas de Gestion en Calidad, Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente.

Plan de Emergencia.
“'Mianipulacién y almacenamiento de sustancias peligrosas.
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Nie comprometo a cumpl;r las po!mcas V. normas de QEHS establec:ldas p r,l@ cor;npa
—la-protéceion- del-Medio Ambiente, dé las mstalac:iones de mi mtegndad fisica y BMOCION:

companeros
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al y la de mis
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\ NZA Conocimiento Politica Empresa Libre de Tabaco, Codige del Dock mento:

TRAFFIC Alcohol y Drogas y Autorizacion de Pruebas

Yo tOTesry DI & PR U ,
identificado como aparece al pe de mi firma, por medio del presente escrito y actuando de forma
voluntaria, manifiesto que conozco la Politica de Tabaco, Alcohol y Drogas existente en la
compafifa en todo su contexto y contenido, que acepto que forma parte integral de mi contrato
de trabajo y del reglamento interno de la compaiifa y que cualquier incumplimiento a la misma
constituye una falta grave que dara lugar a la imposicién de las sanciones disciplinarias

contempladas en ia ley.

Igualmente autorizo de antemano para que Yunex SAS con el fin de proteger el derecho a la
salud, el bienestar y la seguridad de todas |las personas de la organizacion, realicen pruebas de
deteccién de alcohol y/o sustancias psicoactivas ilicitas en forma aleatoria y en cualquier
momento ante lo cual doy mi consentimiento y prestare mi colaboracion y disposicion.

De igual forma, manifiesto que la firma del presente documento ha sido libre y espontanea.

En sefial de aceptacion se firma por el trabajador el dia % delmesde OB delafio qu
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